FUhrungskrafte-Programm

Ein kompakter Entwicklungsweg
fur Nachwuchs-FUhrungskrafte
aus unterschiedlichen Betrieben

mit Iris Schatzl und Christian Hinterwallner



Eigentlich lauft es ganz gut, Sie winschen
sich aber noch Wissens-Impulse,
Erfahrungsaustausch, wirksame
Werkzeuge sowie Raum zur Reflexion
Ihres eigenen FUhrungsstils?

Mit diesem Programm profitieren Sie von

klar kalkulierbarem Aufwand
hervorragendem Preis/Leistungs-Verhaltnis
individueller Begleitung auf mehreren Ebenen
Erfahrungs- und Ubungsorientiertem Lernen -
branchenubergreifend!

intensiver Auseinandersetzung in Prasenz-Trainings
unmittelbarer Umsetzung im Betrieb
Online-Wissensspeicher




Mochten Sie Ihre FUhrungs-Kompetenz
auf das nachste Level heben und
gleichzeitig von einem starken,
firmenubergreifenden, Netzwerk
profitieren?

In diesem kompakten Fuhrungskrafte-
Entwicklungsprogramm begleiten wir Sie
von der IST-Analyse bis zum
erfolgreichen Transfer in lhren
FUhrungsalltag.

1 Potenzial-Analyse

1 individuellem Entwicklungs-Gesprach
2 Einzel-Coachings

3 Workshops im RelaxResort Kothmuhle
1 Lern-Buddy

und optionalem Mentoring




Sie erfahren nicht nur die Erfolgsgeheimnisse
der dialogischen Kommunikation und state-
of-the-art Management-Methoden, sondern
erleben durch praxisorientiertes Uben,
gemeinsames Erproben und Reflektieren
Ihren FUhrungsstil mit allen Sinnen - in
Gemeinschaft mit Gleichgesinnten.

Ganz in der FUhrungsrolle ankommen
Den eigenen Fuhrungsstil entwickeln im
Einklang mit meiner Personlichkeit

e Selbstorganisation und Entscheidungskraft als
Basis fur Performance

e Resilienz erhbhen durch Selbstwahrnehmung
und Selbstflrsorge




Authentische Arbeitsbeziehungen schaffen
Wer fragt, fUhrt - und legt Potenziale frei
Starkenorientierte und motivierende
Strukturen ermdéglichen Performance
Mit richtiger Delegation zur Freude an
Mit:Verantwortung

Gruppendynamik und systemische
Wirkungen verstehen und gestalten
Kooperative Umgebungen fur gemeinsame
Team-Erfolge schaffen

Nachhaltige Entscheidungen herbeifihren
und die Weisheit der Vielen nutzen

Den Wert von Widerstand & Konflikten
erkennen und Veranderungen wirksam
steuern




© 3 Workshops & 2,5 Tage =
6 Nachte im RelaxResort Kothmuhle

@ 8 Stunden fur (Online-)Termine

@ EUR 4.190,-- Programm-Kosten
zzgl. MwSt.

© EUR 1.400,-- Hotelkosten
zzgl. MwSt.

© Reisekosten

bis 30.11.2025

zzgl. MwSt., Hotel- und Reisekosten




Ihr kompakter
Entwicklungsweg

Programm-Ende
Do, 18.6. - Sa, 20.6.2026 ' ¢

Do, 23. 4. - Sa, 25.4.2026

93—1562026? ?

Do, 5.3. - Sa, 732026?
Vorb.: Potenzial-Analyse & individ. Entwicklungsziel

Start: Kennenlern-Treffen (Online)

Workshop 1 (Prasenz) - Start der Buddy-Begleitung
Start des 1:1 Coachings (und evt. Mentorings)
Workshop 2 (Prasenz)

Ende: Workshop 3 (Prasenz)

Evaluierung der individuellen Zielerreichung

und weiteres Umsetzen im Alltag

Programm-Start

Do, 24.2.2026

Vorbereitung
5.1.-23.2.2026

Mit Iris Schatzl und Christian Hinterwallner

NO UGN



Mag. (FH) Iris Schatzl Mag. Christian Hinterwallner, MBA

www.personalentwicklung-schatzl.at www.realize.at
Tel. 06811038 1108 Tel. 0680 157 1118

Beraterin flr Personalentwicklung, Unternehmensberater und Coach,
spezialisiert auf das Erkennen und spezialisiert auf Vision, Strategie,
Fordern von Talenten Kultur und Transformation

Unsere Erfahrungen: Kapitalmarkt, Versicherung, Banking,
Tourismus, Dienstleistung, Druck, Industrie, IT,
Familienbetriebe, Fihrung, Finanzanalyse.

Wir freuen uns auf den gemeinsamen Weg mit Ihnen!



